INTERVENTIONS PAR ATELIER — SEMINAIRE QUALITE DU 19 /10/2007

Ateliers Animateurs / Intervenants Intitulé des interventions Université
Rapporteurs
Andrée SURSOCK - Adjointe au Secrétaire 1 « La démarche qualité : une prise de responsabilité EUA
Intervenants extérieurs Général EUA _ _ incontournable »
Bruno CURVALE - Vice Président ENQA 2 « Processus de Bologne et cadre des démarches ENQA

qualité »

Menka HEMARDINQUER - Directrice adjointe du | 1 « Retour d’expérience aprés 6 ans de certification » UHP / Nancy 2
Martial DELIGNON CUCES Universités
Vice Président Jean-Yves BRON - Directeur de 'AIP 2 « Management et certification ISO9001 d'un service UHP / INPL
Evaluation et commun inter-établissements universitaires — Une
Démarche Prospective Nancy 2 _ _ _ . démarqhe zéro papier » ] _ _
qualité dans Martial D_ELIGNON - Vice Président Evaluation et | 3 « Rollthue et qharte d'évaluation des formations et des NANCY 2
la formation Menka Prospective enseignements a Nancy 2 »
HEMARDINQUER Michel FICK - Directeur de 'TENSAIA 4 «Evaluation des enseignements » INPL
Directrice Adjointe Marc DENEIRE - Directeur d’études 5 « Les différentes sources d'évaluation au sein de I'UFR NANCY 2
CUCES Universités Barbara SCHMIDT — Responsable de dipléme Langues »
Philippe MARION - Directeur des Etudes de 6 « Un élément de la politique qualité a I'INPL : le INPL
'ENSG supplément au dipléme »
Jean Yves RIVIERE - Secrétaire Général INPL 1 « Démarche qualité au sein des services administratifs — | INPL
actions et conséquences »
Luc ZIEGLER - Secrétaire Général UHP 2 « Démarche qualité UHP pour les processus GRH, UHP
Alain NICOLAS Financier, Scolarité »
Démarche Vice President Alain ANTOINE — Expert processus Bologne 3 « Certification des IAE » NANCY 2
qualité Evaluation Prospective,  "Qjivier ENGEL - Agent Comptable INPL 4 « Qualité des comptes et procédures » INPL
processus Pilotage, Qualité
administratifs ) Pierre-Emmanuel JEUNEHOMME - Responsable | 5 « Qualité de l'information sous Apogée » NANCY 2
et pilotage Odile THIBIER du service scolarité de Nancy 2
Secrétaire Générale
EPCS Francoise BLAINVILLE - Chargée de mission 6 « La qualité des données et le systeme d’'information » INPL
Contrdle de gestion
André THOMAS - Responsable qualité 7 « Démarche de progres a I'ENSTIB - Témoignage et UHP
analyses »
Jeanine SOUQUIERES - Vice Président du 1 « Interaction et qualité » NANCY 2
Conseil Scientifique
Karine LESQUOY Gerhard HEINZMANN - Maison des Sciences de
Chef de projet qualité 'Homme : _ _ __ :
UHP Frangcoise HOMAND - LAEGO (Laboratoire 2 « L'expérience de la démarche qualité au sein du INPL
Démarche Environnement Géomécanique et Ouvrages), laboratoire, atouts et limites »
qualité dans Stéphane DESOBRY Directrice de I'Ecole Doctorale RP2E
la recherche Vice Président Action Seébastien LECLERC - Responsable qualité 3 « Recherche / Prestation de service et qualité ». UHP
Internationale INPL Géraldine THOMASSIN - Métrologue et 4 « Importance de I'étalonnage dans une démarche qualit¢ | UHP
Directeur de laboratoire | agnonsable qualité au Centre de Mesure Lorrain | dans un laboratoire »
-LSGA Aurélia DUBS - Ingénieur valorisation 5 «Les cahiers de laboratoire en pratique » INPL
Jean-Claude RAY - Directeur de I'Ecole Doctorale | 6 « Satisfaction clients et écoles doctorales » NANCY 2
de droit, sciences économiques et gestion




